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) UCHWALA NR 8/2025
WOJEWODZKIEGO ZESPOLU KOORDYNACJI DS. KSZTA&CEN!A | SZKOLENIA
ZAWODOWEGO ORAZ lJCZE-NfA SIE PRZEZ CALE ZYCIE
W WOJEWODZTWIE LUBUSKIM
z dnia 4 éﬁ?&‘#&/%w%}@fza‘% a

w sprawie przyjecia rekomendacji dotyczacych wzmocnienia roli trzeciego
sektora w systemie edukacji ustawicznej w wojewddztwie lubuskim.

Na podstawie § 6 ust. 8 Regulaminu Wojewodzkiego Zespotu Koordynagii ds.
ksztaicenia i szkolenia zawodowego oraz uczenia sie przez cale zycie
w wojewodziwie lubuskim, uchwala sie, co nastepuije:

§ 1. Wojewddzki Zespdt Koordynacji uznaje za zasadne opracowanie zatozen
I mechanizméw wspierajgeych aktywizacje i trwate wigczenie organizacji trzeciego
sekfora, spotecznych grup nieformalnych oraz lokalnych lideréw do regionainego

systemu edukacji ustawicznej, w szczegdlnosci w zakresie edukacji pozaformalne;j
i nieformalnej.

§ 2. Stanowisko Wojewodzkiego Zespotu Koordynacji ds. ksztaicenia i szkolenia

zawodowego oraz uczenia sie przez cale zycie w wojewodztwie lubuskim wraz
z uzasadnieniem przekazane zostanie:

— Zarzgdowi Wojewbdztwa Lubuskiego,
— Regionainemu O$rodkowi Polityki Spofecznej w Zielonej Gorze,
— Zwigzkowi Lubuskich Organizacji Pozarzadowych.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza sie pracownikom Biura Koordynagji
w Wojewddzkim Urzedzie Pracy w Zielonej Gorze.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Lubuskie

UZASADNIENIE DO UCHWALY NR 8/2025

WOJEWODZKIEGO ZESPOLU KOORDYNACJ} DS. KSZTALCENIA | SZKOLENIA
ZAWODOWEGO ORAZ UCZENIA SIE PRZEZ CALE ZYCIE

W WOJEWODZTWIE LLUBUSKIM
2 dnia 16, fraclivenm b, LOISw.
z dnia .} W LN I,

W sprawie przyjecia rekomendacji dotyczacych wzmaocnienia roli trzeciego |
sektora w systemie edukaciji ustawicznej w wojewoddztwie lubuskim.,

W zwigzku z wynikami badania pt. .Doswiadczenia, potrzeby i bariery dziatalnosci
organizacji frzeciego sektora, instytucji kultury oraz lokainych aktywistowfliderow

w zakresie realizacji koncepcji Lifelong Learning w wojewodziwie lubuskim” '
opracowanego przez Uniwersytet Zielonogdrski, marzec 2025 (raport dostepny na
stronie internetowej pod adresem www.wupedukacia.pl , w zakladce Raporty),
Wojewddzki Zespot Koordynacji uznaje za konieczne przyjecie dziatan systemowych
wzmacniajgeych udziat organizacji pozarzadowych w systemie rozwoju umiejetnosci.

Wyniki badania wskazujg, ze:

— ponad 3,3 tys. organizacji i instytucji na terenie wojewodziwa lubuskiego
podejmuje dziatania edukacyjne, czesto w warunkach ograniczonych zasobow
i przy braku wsparcia instytucjonalnego,

~ dziatalnos¢ edukacyjna organizacji pozarzadowych (NGO) ma charakter
interdyscyplinarny, elastyczny i odpowiada na potrzeby grup pomijanych przez
system formalny (osoby doroste, seniorzy, mieszkarcy wsi),

— gtéwnymi barierami w realizacji dziatan edukacyjnych sa: brak stabilnego
finansowania, deficyty kadrowe i infrastrukturalne, trudnosci z nawiazywaniem
formalnych partnerstw oraz ograniczony dostep do wiedzy i narzedzi zarzadczych,

— dominujgca forma dziatan edukacyjnych to wolentariat, a brak formalizacji
wspodtpracy z sektorem publicznym ostabia trwatosé i skale dziatarn NGO.

Whioski z raportu wskazuja, ze organizacje pozarzadowe i instytucje kultury:

— peinig role komplementarng wzgledem edukacji formalnej,

~ $g nosnikiem innowacji edukacyjnych, w tym edukagji obywatelskiej
i miedzykulturowe;j,

— stanowig potencjat do realizacji zatozer: Zintegrowanej Strategii Umiejetnosci 2030
na poziomie lokalnym.

Wojewddzki Zespot Koordynacji rekomenduje:

1. opracowanie regionalnego programu wsparcia trzeciego sektora w ocbszarze
edukacji obejmujacego szkolenia, mentoring, dotacje operacyjne i zasoby
lokalowe;

2. wzmocnienie potencjatu organizacyjnego i kadrowego trzeciego sektora
w wojewddztwie ubuskim dziatajacych w obszarze edukacji;

3. stworzenie warunkéw do wiaczenia organizadji trzeciego sektora w monitorowanie
i ewaluacje dziatan edukacyjnych w regionie;
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4. wprowadzenie instytucjonalnych mechanizméw wspolpracy samorzédu z NGO
i instytucjami Rulfury, np. w postaci stworzenia iflub wzmocnienia lokainych
partnerstw na rzecz Lifelong Learning.

Realizacja tych dziatan moze przyczyni¢ sie do:

— zwickszenia zasiegu i trwatosci edukacji pozaformalnej,

-~ podniesienia jakosci dziatan trzeciego sektora w obszarze Lifelong Learning,

~ zmniejszenia nierownosci w dostepie do edukagciji, zwtaszcza w mnigjszych
miejscowosciach i na terenach wiejskich. : '

Biorgc pod uwage powyzsze przyjecie przedmiotowej Uchwaty uznajr-f sie za
uzasadnione. _ R :




